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Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG
M. REFERENT - 11.
Opis poslova radnog mjesta
OPIS POSLOVA | ZADATAKA PribliZzan postotak vremena potreban za

obavljanje pojedinog posla

obavlja poslove upravljanja prometom, nadzora i premjestanja nepropisno zaustavljenih i parkiranih vozila, postupa sukladno 45
odredbama Zakona o sigurnosti prometa na cestama, neposredno vrsi fizicko upravljanje prometom gdje je to potrebno ili na
mjestu gdje ga uputi voditelj, utvrduje prekrSaje nepropisnog zaustavljanja i parkiranja vozila putem sustava video nadzora
odnosno na vozilu zate¢enom u prekrsaju ostavlja obavijest o poc¢injenom prekrsaju te izdaje naloge za premjestanje nepropisno
zaustavljenih i parkiranih vozila

poduzima sve propisane mjere za pokretanje prekrsajnog postupka i otklanjanje uocenih protupravnosti, obraduje prekrsaje, 25
izdaje obavijest o poc¢injenom prekrsaju te izdaje obavezne prekrsajne naloge protiv pocinitelja prekrsaja
vrsi nadzor nad stanjem prometne signalizacije na nerazvrstanim i drugim cestama na podrucju opcine, obavlja poslove povezane 10

sa planiranjem prometa u mirovanju, prati izvodenje prekopa prometnica u vlasnistvu Opcine, sudjeluje u organizaciji privremenih
prometnih regulacija te sudjeluje u realizaciji istih (kulturne, sportske, gospodarske i druge programske aktivnosti)

daje misljenja, tumacenja i odgovore po predmetima u okviru svoje nadleznosti, prima stranke i rjeSava po zahtjevima istih u okviru 5
svoje nadleZnosti, prati i upisuje rokove urucenja akata, urucuje pismena osobno strankama po potrebi

vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u predmetima vezanima uz provedbu uredenja prometa

prati propise iz upravnog podrucja te predlaze pravovremeno donosenje novih opcih ili posebnih akata ili uskladenje istih sa novim
propisima, izraduje prijedloge tih akata

izvrsava naloge procelnika i voditelja odsjeka koji se odnose na sluzbu 5

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO STRUCNO ZNANJE srednja struc¢na sprema u CetverogodiSnjem trajanju, upravne, prometne ili tehnicke struke, najmanje 1 godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, samostalan rad na racunalu, poloZzen drzavni ispit, zavrSen program stru¢nog osposobljavanja za obavljanje poslova
prometnog redara, zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova prometnog redara, polozen vozacki ispit B kategorije

SLOZENOST POSLOVA stupanj slozenosti koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda
rada i strucnih tehnika;

SAMOSTALNOST U RADU stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika;




STUPANJ UCESTALOSTI STRUCNIH
KOMUNIKACIJA

stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar nizih ustrojstvenih jedinica upravnog odjela

STUPANJ ODGOVORNOSTI

stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih
postupaka, metoda rada i strucnih tehnika




